Conseil en

Leader dans son secteur depuis 1989 G

Conseil en recrutement

. Une equipe mobilisée .
| . |
= sur chaque pl’Ojet
|
Consultants seniors, consultants experts par n
métiers, chargés de recherche, associent leurs - -
compétences pour élaborer et mettre en ceuvre : : :
- la stratégie de recherche spécifique a chaque -
u mission de recrutement.
Les collaborateurs sont en veille permanente sur
les projets professionnels des candidats et leurs
souhaits de mobilité. Ils ont I'expérience et la -
connaissance des métiers et des hommes du
secteur public. -
| . . p PN R o e
. Une organisation pérenne réalisant plus de 200 missions .
de recrutement par an. .
assurance dun service (1€ quallte _
- |
Le cabinet est certifie AFAQ AFNOR Conseil en u
m recrutement, garantissant un service de qualité. u
- Confier sa recherche a Light Consultants, c’est
- étre assuré : n
- i de la déontologie du cabinet
1 de l'évaluation des candidats
1 des relations commerciales contractuelles
u .
i des techniques de recherches -
- m de lamélioration continue de la prestation .
o 1 de analyse de la satisfaction clients et candidats -
[ ] : Le cabinet entretient des relations privilégiées
[ | e de partenariat avec les instances profession- -
nelles, institutionnelles et avec les supports presse. u
- : Le cabinet est membre de Syntec Recrutement,
- Syndicat des professionnels de Conseil en u
recrutement, et adhere a la Charte de Déontologie [ |
frane du Syndicat. ]
|
|

Notre objectif: VOTre satisfaction
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2 CONSULTANTS

Mairies - Conseils régionaux - Conseils généraux - EPCI -
Syndicats intercommunaux et organismes associés -
EPA - EPIC - Organismes de logement social - Sociétés
d’Economie Mixte - Organismes Consulaires et Associatifs

282 boulevard Saint-Germain
75 007 Paris

Tél: 0153852222

Fax: 0153852227

Mail : contact@lightconsultants.fr

Internet : www.lightconsultants.fr CO nse i l auX é l us

Meétro : Assemblée Nationale

Recherche et évaluation
de dirigeants et cadres

Expert du secteur public
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